8 de junio de 1972
Querida Sangha:

¢Qué puede escribirse respecto a la importancia del comer, de la comida en nuestros estudios?
Se dice que con la comprensidn completa de lo que implica el comer se soluciona uno de los
problemas mds graves del Budismo (en nuestra sangha se dio un kensho al comer), pero
conseguirla es muy dificil.

Quienes recordamos cdmo eran las comidas antes de ser formales y comunitarias, es decir,
durante los sesshines de Rohatsu o los de fin de semana, llevamos en la mente las molestas
rupturas en la continuidad de nuestro zazen que se presentaban durante aquellas comidas a la
“salvese quien pueda”, las precipitadas caidas del nivel de concentracidon y la consecuente
dificil lucha para restablecerlo. Hoy dia, con nuestra estructura, se consigue mantener, durante
el zazen de las comidas, el sereno control del zazen sedente.

Pero, lamentablemente, esta situacion se encuentra en peligro. Cuando se planed el Sho Bo Ji
no se tuvo en cuenta el crecimiento fenomenal de la Sangha en estos afios. El tercer piso del
edificio fue destinado a las habitaciones de Tai San y Yasuko, con una cocina adecuada a sus
necesidades, pero, al requerirse mas espacio para la Sangha, tuvieron que buscar otro
alojamiento. Cada sesshin, la cocina, disefiada para necesidades familiares, fue habilitada
como area de preparacién de 8 comidas hasta para 50 6 60 personas. Pero en el espacio actual
no hay lugar en el refrigerador ni en las alacenas para la materia prima necesaria para los
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sesshines; la estufa y el fregadero son insuficientes para la cocina “institucional” y no existen
espacios para trabajar. Muchos cocineros y asistentes de cocina voluntarios dificilmente
volvieron a ofrecerse por las condiciones que encontraron: el agobiante calor, tanto en verano
como en invierno, los intimidd; el precario equilibrio que las ollas para sopa tenian en los
anaqueles los asusté y quedaron irritados por los constantes empujones que recibian de otros
cuerpos en los reducidos espacios. Esto ha conducido a que, mes tras mes, dos o tres personas
asuman la formidable tarea de preparar las comidas, pero es injusto esperar -jo permitir!- que
lo hagan indefinidamente. Una nueva cocina, en la que sea posible trabajar, permitird que

nuestros hermanos puedan experimentar el zazen del cocinar.

Por ello, nos encontramos en una crisis: no hay duda de la necesidad de cambiar de cocina. Si
no has ido al tercer piso, pide que te lleven y veras de inmediato la urgencia del asunto. Y a
causa del aumento vertiginoso de los precios, nacido de una inflacién galopante, debe
emprenderse de inmediato. Ya fue consultado un arquitecto; contamos con planos
preliminares y hay presupuestos de dos contratistas. Se necesitan, aproximadamente, nueve
mil ddlares para redisefiar y ampliar la cocina actual a un tamafo que permita cubrir las



necesidades de la Sangha. Se incluyen los recipientes necesarios para almacenamiento y
gabinetes, asi como refrigeradores y estufas para trabajo pesado. Los honorarios del
arquitecto ascienden al 10% del total, el que puede reducirse en un 5% por el trabajo de la
Sangha en parte de la demolicién y en la transporte de los aparatos hasta el tercer piso.
Debido a la necesidad de realizar planos definitivos, a la llegada de Soen Roshi, a los dos
sesshines de finales del verano y a la de recaudar los fondos necesarios para el proyecto, se
tiene el propdsito de dar inicio a la construccidn a principios de octubre, lo que implica que el 1
de octubre ya contemos con el dinero para cubrir el pago de contratistas, proveedores y del
arquitecto. Esto significa que, con algo para contingencias, en los siguientes cuatro meses
debemos recaudar diez mil délares.

A peticiéon de Tai San, los cinco suscritos coordinaremos los esfuerzos de la Sangha para
conseguir esta cantidad, lo que no sera facil. El mayor obstaculo que enfrentaremos ser3, tal
vez, la conviccidn de que las arcas del Zendo son inagotables, que no tiene importancia si
nosotros, los miembros de la Sangha, cooperamos o no. Esto es un serio malentendido. Existe
un fondo de dotacién de la Sociedad de Estudios Zen para iniciar la construccion del Zendo Dai
Bosatsu el afio entrante. La Sociedad ofrece a la Sangha el Sho Bo Ji exento del pago de Ila
renta, pero es obligacién -y voluntad- de la Sangha hacerse cargo de las renovaciones y
reparaciones conforme se presenten. Sin embargo, actualmente las cuotas y contribuciones
apenas alcanzar a cubrir los gastos de mantenimiento; es por ello que los gastos derivados de
la remodelacion de la cocina tendran que ser cubiertos mediante una suscripcidén especial.

Es por ello que debemos volver la mirada hacia nosotros mismos para conseguir esta
renovacién. Para ayudarnos, haremos uso de un tradicional recurso budista, el Kanjincho, una
lista de suscriptores, que sera colocada en la antesala del Zendo y que contendra el nombre de
cada uno de nosotros y la cantidad aportada. Una vez que se haya completado el proyecto, por
un tiempo la lista serd colocada como ofrenda en el altar y posteriormente pasard a formar
parte de los archivos del Sho Bo Ji. Es importante recordar que la cantidad real de la
contribucién no es lo importante, sino que el oferente ha rebasado su tamafo y sus recursos
para brindar su ofrenda. Sélo quien realice la ofrenda sabra si se cumplié con ello, pero habra
secretos, debido a que uno lo sabe, todo el universo lo sabe también.

Cada persona se enfrenta al reto de encontrar el dinero de su suscripcion. Hace pocos meses,
uno de los miembros de la Sangha, consciente de la necesidad financiera del Zendo y con Ia
intencién consciente de contribuir, se encontré reflexionando sobre una frase que decimos
antes de las comidas: “Reflexionemos sobre nuestro trabajo...” , la que, aunque suele referirse
a nuestro zazen sedente, la transpold a su zazen del dia a dia y con ello ha podido proporcionar
algo mas al zendo. Esta propicia contribucion sera registrada como la primera del Fondo para
la Cocina. Durante diecisiete afios, el Primer Patriarca del Zen Norteamericano, Nyogen Zenji
Dai Osho, se mantuvo a si mismo —y al Dharma- con su trabajo de lavaplatos. Con ello, se
convirtié en nuestro ejemplo y nuevamente demostrd que ningun trabajo es innoble, ni debe
ser despreciado. Que toda labor es de Bodhisattvas cuando es realizada con conciencia. Y con
Mu.

Dos terceras partes de la Sangha se han unido al Sho Bo Ji a partir de junio de 1969 y por mas
de tres afios y medio no ha habido oportunidad de que expresen su agradecimiento por la



practica. Desde la apertura del Sho Bo Ji ésta es la primera vez que la Sangha tiene la
oportunidad de involucrarse activamente en los aspectos practicos de nuestra vida Zen en

comun.

Si, a pesar de todo, uno encuentra que no es posible colaborar econédmicamente antes de
octubre, no olviden que las promesas solemnes son bienvenidas también; se anexa el formato.
Un amable amigo del Dharma ha ofrecido financiar esas promesas, pero deben ser redimidas
antes de que concluya el afio.
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